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LEONI Bordnetz-Systeme

Michaela Dworschak, SHE
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Unser Profil

LEONI ist ein globaler Anbieter von Produkten, Losungen und Als Innovationspartner mit ausgepragter Entwicklungs- und
Dienstleistungen flr das Energie- und Datenmanagement in der Systemkompetenz unterstitzt LEONI seine Kunden auf dem
Automobilindustrie. Die Wertschopfungskette reicht von Weg zu immer nachhaltigeren und vernetzten

standardisierten Leitungen Uber Spezial- und Datenkabel bis hin Mobilitatskonzepten vom Autonomen Fahren bis zu Alternativen
zu hochkomplexen Bordnetz-Systemen samt zugehoriger Antrieben sowie Ladesystemen.

Komponenten, von der Entwicklung bis zur Produktion.

Dafir entwickelt LEONI Kabelldsungen flr steigende
Anforderungen an Daten- und Energielibertragung. Bordnetz-
Systeme der nachsten Generation ermdglichen zum Beispiel
durch zonale Architektur geringere Komplexitat und héhere
Automatisierungsgrade.
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LEONI auf einen Blick

Organisationsstruktur

LEONI AG

Wiring Systems Division Automotive Cable Solutions Division
(WSD) (ACS)

¥ Entwicklung und Produktion kompletter Bordnetz-Systeme und ¥ Entwicklung und Produktion standardisierter und maligeschneiderter
kundenspezifischer Kabelbidume fir die Automobilindustrie Kabel fir die Automobilindustrie

¥ Die Produkt- und Serviceportfolio umfasst die Entwicklung und ¥ Das Produkt- und Serviceportfolio umfasst einadrige und mehradrige
Produktion von hochentwickelten Kabelbdumen bis hin zu integrierten Kabel, Hochvolt-Kabel und Ladekabel, Daten- und Koaxialleitungen,
Niedervolt- und Hochvolt-Bordnetz-Systemen, die Komplexitat Kabel sowie Sensorleitungen, die hohen Temperaturen standhalten,
reduzieren und einen hdheren Grad an Automatisierung erméglichen, Flachleitungen und Kabel aus alternativen Leitermaterialien.

beispielsweise durch zonale Architektur.
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LEONI Iin Zahlen
Geschaftsjahr 2022

Konzern
Mitarbeiter*innen
'. rd. 95.000

Umsatzentwicklung

5.1 4 846 5.119 5.093
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Umsatz
€ 5.093 Mio.

Umsatz 2022
nach Divisionen

Globale Pridsenz
58 Tochtergesellschaften in 27 Landemn

Umsatz 2022
nach Regionen

&

m WSD: € 3.629 Mio. B EMEA
m ACS: € 1.464 Mio. B Asien
Amerika
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Unsere Unternehmenswerte &C%
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ERGEBNIS-
ORIENTIERUNG

FURSORGE

RESPEKT VERANTWORTUNG ZUSAMMENARBEIT

S

s

=
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... bedeutet, die ... bedeutet, Ziele und ... bedeutet, einander ... bedeutet, diese ...bedeutet, sich auf
Bediirfnisse anderer erwartete Ergebnisse gleichwertig mit anzunehmen, verlasslich der Basis von
ZU erkennen und sie in ZU kennen und zu Offenheit zu ZU handeln, fir sein Vertrauen und
unserem Handeln zu erreichen. behandeln und dabei Handeln einzustehen Meinungsvielfalt flr
berlicksichtigen. die Vielfalt zu achten. und Rechenschaft eine gemeinsame
darliber abzulegen. Sache einzusetzen.
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Abteillung SHE

Medan ¢

veretzund

Arbeitsschutz
> Gefahrenbeurteilung
> Sicherheitsmallhahmen

> Vorkehrungen zur
Unfallverhitung

> Evakuierung
> Dokumentation
> Sicherheitsunterweisung
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Gesundneitsvorsoree

3 esundneitsschutz

3 genisgenossenschalt  jtenveisung

oN s;c,hemeixsbeaumagtef
Schutzausristund

Gefanrdung .
2 Geqaws&oi(e Sicherneit

Risko

Gesundheitsschutz
> Betriebsarztliche Betreuung
> Erste Hilfe

> Betriebliches
Eingliederungsmanagement

> Pravention

LEONI



Gesundheitsdienstleistungen bei LEONI

Betriebsarztliche Betreuung

> G35 Untersuchung — Reisemedizin

Pflichtvorsorge fur alle Personen, die berufliche Auslandsaufenthalte mit besonderen
klimatischen Belastungen und Infektionsgefahrdungen planen.

> G25 Untersuchung — Fahr-, Steuer- und Uberwachungstatigkeiten

Arbeitsmedizinische Untersuchung auf eine korperliche Eignung des Mitarbeiters flr Fahr-,
Steuer- und Uberwachungstatigkeiten (Produktion, Lager, Labor....)

> Vorsorgeuntersuchung bei Bildschirmarbeit (ehemals G37)
Freiwilliges Angebot (nach Eintritt im Unternehmen, allen Mitarbeitenden alle drei Jahre).
LEONI tbernimmt die Kosten flr eine Bildschirmarbeitsplatzbrille

> Impfungen

z.B. bei Dienstreisen, resultierend aus G35-Untersuchung, Grippeschutzimpfung, Covid-19
Impfung

> Beratung / psychologische Betreuung
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Gesundheitsdienstleistungen bei LEONI

BEM — Betriebliches Eingliederungs-Management

> gesetzliche Anforderung gem. 88 167, 176 SGB IX
> Gesamtbetriebsvereinbarung regelt Prozess bei LEONI

> Beil Erkrankung von mehr als 6 Wochen (am Stlick oder mehrere Erkrankungen in
den letzten 12 Monaten)

> Uberwinden der Arbeitsunfahigkeit
> Vorbeugen einer neuen Erkrankung, Erhalt und Forderung der Gesundheit
> Definition von MalRnahmen um den Wiedereinstieg zu erleichtern, z.B.
> Beseitigung betriebsbedingter Ursachen der Erkrankung
> Angebot von leidensgerechten Arbeitsaufgaben
> Vermittlung externer Hilfsangebote
> Vermeiden von gesundheitlichen Beeintrachtigungen einschliel3lich chronischer

@ O o
Erkrankungen und Behinderungen
> Nachhaltige Sicherung des Arbeitsplatzes ‘1\
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Gesundheitsdienstleistungen bei LEONI

Pravention

y\Vortrage
> Gesundheltsaktionen
> Gesundheitschecks vor Ort

> Beratung (z.B. Ergonomie-Beratung)

9 Healthcare Management L E o N I



Gesundheitsangebote 2022

Gesundheitsmanagement

Online zahlreiche Onlinevortrage wie Entspannung
Yoga-Kurs »Ergonomie im Homeoffice in der Mittagspause
simmunsystem starken*
,Gesundheit-aufiDienstreisen®...

Erste-Hilfe Ausbildung Booster-und Individuelle
& Auffrischung Grippeschutz-Impfungen Ergonomie-Beratlung
Sehtest-Tage Sprechstunden psychologische
der Betriebsarztin Beratung
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Gesundheitsangebote 2023

Gesundheitsmanagement — Praventionstag Darmkrebs

Kostenfreies Darmkrebs-Screening ‘|C|J|::! AR

,»,Koch mit Henssler*

iagnostica
KW ‘(

§ ]

o b

(i

Ihre Ansprechpartnerinnen:

Michaela Dworschak
LEONI HealthcareManagement
00321-3042659

Jana Kleiner
Betriebsarztin
0931 270599-10

CARE diagnostica Laborreagenzien GmbH - Weseler Str. 110, D-46562 |

Darmkrebsist heilbar, wenn er friihzeitig erkannt wird.

Die beste Vorsorge nutzt aber nur, wenn sie auch in Anspruch genommen
wird. Deshalb bieten wir Ihnen eine schnelle und einfache Vorsorge-
Maglichkeit.

Ab dem 15.Februar 2023 besteht die Moglichkeit unter dem Link:
www.praevention.care/leonibordnetz

ein kostenloses Stuhltest-Kit anzufordern.

CARE diagnostica stellt seit mehr als 20 Jahren Tests zur
Darmkrebsfriherkennung her. Dieser immunologische Test hat, bezogen
auf Karzinome, eine nachgewiesene Sensitivitat von 91% (die Sensitivitat
gibt die Wahrscheinlichkeit an, Erkrankungen zu erkennen).
Selbstverstandlich unterliegen samtliche Daten der &rztlichen
Schweigepflicht und nur Sie werden direkt tber |hr Testergebnis
informiert. LEONI erhalt lediglich eine anonymisierte Statistik Giber die
Testergebnisse.

Bitte nutzen Sie das Angebot - auch Sie kdnnen Gber die personliche
Gesundheitsvorsorge hinaus damit als Multiplikator zur Enttabuisierung
dieses Themas beitragen.

Angeforderte Test-Kits 199

Rucklauf 70 %

138

Befunde mit Auffalligkeit 6,5 % 9
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Die SBK-Ernahrungs-Challenge

. Melden Sie sich direkt online zur Aktion an und
- sichern Sie sich Ihre Henssler-
. Gewtirzmischung. Scannen Sie dafiir einfach
den untenstehenden QR-Code oder besuchen
Sie den Aktionsstand am 15.02.2023 von
08:30 — 12:30 Uhr in der Kantine!

Live-Vortrag (vor Ort in Kitzingen oder Online)
15. Februar 2023 - 10 Uhr

Antworten auf die wichtigsten Fragen:

e Was ist Darmkrebs?

| griinen e Warum betriebliche Darmkrebsvorsorge?
S/ ~ ereich? e Welche Risikofaktoren gibt es?
' : e Was kann ich selbst tun?
) & 2 e Der Test.
y
E ‘ [l e Im Anschluss an den Vortrag beantworte ich
?‘\ﬁ Y d#i==i  gerne lhre Fragen. Ich freue mich auf Sie!

lhre Betriebsarztin Dr. Jana Kleiner

Der schone Schein kann triigen.
Deshalb: gehen Sie zur Darmkrebsvorsorge!

Terminvereinbarung iiber:
michaela.dworschak@leoni.com

LEONI



Gesundheitsangebote 2023

Gesundheitsmanagement — Praventionstag 06.Juli 2023

Anmeldung tiber Michaela Dworschak
Telefon: -2659 oder
Michaela.Dworschak@leoni.com

BODYPOWER

K1 TZINGEN
PROGRAMM AM GESUNDHEITSTAG
Donnerstag 06.07.2023

Ol Fachvortrag: Gesund & Fit bis ins hohe Alter

9.30-12.00 Uhr Gratis Korper- & /Stoffwechselanalyse

13.00-15.00 Uhr Schnupper-Rehasport 15 min. Einheiten (je 5 Personen)

WWW.BODYPOWER-KITZINGEN.DE

18 Korper- und
Stoffwechsel-Analysen

10 Gutscheine fir Stoffwechsel-Analyse
direkt im Fitnessstudio
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Gesundheitsangebote 2023

Gesundheitsmanagement — Praventionstag 06.Juli 2023

-
Birthdays are 4 95’4 for your health
U

Vortrag lhrer Betriebsarztin Dr. Jana Kleiner:

Informationen zu Check-Up-Untersuchungen und Vorsorge

e Welche Untersuchungen fiir wen und wann
e Leistungen der gesetzlichen Krankenkassen
e Moglichkeiten im betrieblichen Setting

e Ein lukratives Geschaftsmodell?

e Zeitfiir Fragen & Diskussion

Donnerstag 06. Juli 2023 Online und Vorort

Anmeldung bei Michaela Dworsc "‘x nichaela.

* Individuelle und personliche Beratung

* Ausgewahlte Angebote in Rucksprache
mit unserer Betriebsarztin

13  Site Management Germany I.Eo N I




Gesundheitsangebote 2023

Gesundheitsmanagement — Praventionstag 06.Juli 2023

Wir checken lhre 2m? ?"

Die Haut ist mit 2m* unser groBtes Organ und erfiillt - solange sie
intakt ist - vielfaltige lebenswichtige Funktionen. So dient das
Sinnesorgan u.a. als Schutz vor verschiedenen Einfliissen und reguliert
die Korpertemperatur und den Wasserhaushalt. Um Veranderungen der
Haut friihzeitig zu erkennen, ist es unerldsslich, die Haut konsequent zu
beobachten. Wir unterstiitzen Sie, im Rahmen dieser
Gesundheitsaktion, auffallige Hautveranderungen friihzeitig durch
einen Hautarzt zu erkennen.

Zeitrahmen: ca. 12 Minuten je Teilnehmenden

Die Aktion ist fiir Sie kostenlos und kann unabhangig von Alter und
Krankenversicherung von allen Beschaftigten in Anspruch
genommen werden.

Wir empfehlen am Tag des Screenings auf sehr deckendes Make-Up
und farbigen Nagellack zu verzichten

Die Ergebnisse der Messung sind vertraulich!

Die Teilnahme kann BARMER Versicherten im Bonusheft bestatigt
werden ey >

s Datum: 06.07.2023
e e Zeit: 1 08:00 - 17:00
S s

I

Informationen und Beratung der BARMER

Anmeldung bei:
Michaela Dworschak

Healthcare Management

[ ——
'& Michaela.dworschak@leoni.com

40 Haut-Screenings (10 % Auffalligkeiten)

Weiterer Screening-Tag am
24.0ktober 2023
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Fragen

Haben Sie Fragen?
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