
Wir bitten um Ihre Anmeldung bis 15. Juli 2016:
innovation.panel@sglgroup.com 
Telefon +49 8271 83-3523
Telefax +49 8271 83-1883

❑  Ja, ich komme zum 32. Innovation Panel

❑  Ja, ich nehme an der Führung durch die Ausstellung teil
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Parkmöglichkeiten:
P3 – gegenüber  
SGL GROUP Forum 
sowie 
P8 – direkt vor dem 
T&I Center

Inhalt und Programm können aus wichtigen Gründen geändert werden. Die SGL Group behält 
sich das Recht vor, die Veranstaltung abzusagen. Mit der Anmeldung wird akzeptiert, dass Foto-,  
ggf. Videoaufnahmen gemacht und bedarfsweise veröffentlicht werden.

Einladung zum

 Innovation Panel
Zukunftsforum der SGL Group

Führung 5.0: „Best solutions 
for tomorrow“ – Der  
Paradigmenwechsel!

21. Juli 2016 | Meitingen

Technology & Innovation
SGL CARBON GmbH
Werner-von-Siemens-Straße 18
86405 Meitingen
www.sglgroup.com

Die SGL Group lädt einmal im Quartal zu einem Innovation Panel 
ein. Im Rahmen dieser Veranstaltungen erhalten Führungskräfte 
der Wirtschaft über Vorträge und Podiumsdiskussionen Ent-
scheidungshilfen für die langfristige strategische Ausrichtung 
auf Trends der Zukunft.

Das Innovation Panel findet jeden dritten Donnerstag im  
Quartal statt.

	 Der nächste Termin:  
	 20. Oktober 2016



32. Innovation Panel
  

Referent:	 Prof. Günther H. Schust

Thema:	�� Führung 5.0: „Best solutions for tomorrow“ –
Der Paradigmenwechsel!

Termin:	 Donnerstag, 21. Juli 2016, 18:00 Uhr 

Ort:	 SGL GROUP Forum, Meitingen

Programmablauf
17 Uhr: Führung durch das SGL GROUP Forum (optional)
18 Uhr: Vortrag und Diskussion
Im Anschluss „Get together“

Kurzvita
Professor Günther H. Schust ist  
Dipl.-Kaufmann, Dipl.-Wirtschafts-
Ingenieur, Executive MBA und Alumni der Hochschule  
St. Gallen/Schweiz. 
Er war mehr als zehn Jahre bei einem Elektronikwelt-
marktführer in verantwortlichen Positionen des Con- 
trollings, Vertriebs und als europäischer Personalma- 
nager tätig.
Heute ist Prof. Schust Weiterbildner und Trainer für 
Leadership, Innovation und Human Performance 
Management. Mitarbeiterführung ist einer der Schwer-
punkte, mit dem er sich seit über 20 Jahren beschäftigt. 
Er begleitet Firmen bei Suche und Auswahl von Experten 
und Führungskräften und realisiert praxisnahe Fortbil-
dungen sowie Trainings zur Entfaltung von persönlichen 
Schlüssel- und Vernetzungskompetenzen.
Prof. Schust ist Mitglied des wissenschaftlichen Beirats 
und der internationalen Beratergremien SCOPAR 
Scientific Consulting Partners GmbH und IHH GmbH, 
Dozent an Hochschulen in Bayern und der Schweiz  
sowie Autor von vier zeitgemäßen Führungsbüchern.

	
	 Mehr unter: 
	 www.human-performance-management.de

�„Wir sind nicht hier (auf der Welt, d. Verf.), um still zu stehen. 
Daher muss heute umweltgerechtes Wachstum und ressour-
censchonender Fortschritt im Fokus unserer Anstrengungen 
stehen. In den Unternehmen muss eine neue Führungskul-
tur Einzug halten.“
(S. Klatten, Vorsitzende des Aufsichtsrats der SGL Group,  
DIE WELT, 15.2.2014)

Es geht darum, Mitarbeiter für neue Geschäftsmodelle/neues 
Denken zu begeistern, sie bei der Realisierung zu unterstüt-
zen und auf dem Weg zur Entfaltung zu bringen. 

Auch ist es notwendig, bei der Einstellung bzw. Auswahl des 
Mitarbeiters/Partners auf dessen Wertepräferenzen und 
Zukunftsfähigkeit zu achten, denn vor allem die mensch-
lich-ethischen „Core Values“ entscheiden darüber, ob Orga- 
nisationen innovativ, lösungsfähig, veränderungswillig und 
damit zukunftstauglich in der Wertschöpfung bleiben.

In anschaulicher Weise zeigt Prof. Schust in seinem Vortrag 
die "Stellhebel" auf, an denen Sie drehen müssen, damit 
Mitarbeiter und Führung "fit for tomorrow" sind.

Führung 5.0: „Best solutions  
for tomorrow“ – Der Paradig- 
menwechsel!

Zukunftsforum der SGL Group

Prof. Günther H. Schust
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