Prof. Dr. Alex Roder

Mitglied des SCOPAR-Beratergremiums

EXPERTENPROFIL

e Berater im Bereich IT und Telekommunikation, arit management GmbH

«  Geschaftsfiihrer verantwortlich fir IT und Netz in der Mobilfunkbranche in Deutschland und IT im europai-
schen Konzernverbund, 02 Germany (vormals VIAG Interkom)

«  Geschaftsfiihrer und Aufsichtsratsmitglied im Bereich der Informationstechnologie. Diverse Dienstleis-
tungstbernahmen, Vertragsabschliisse fiir Outsourcing, Vertriebs-, Kostenreduktions- und Integrationsve-
rantwortung, Deutsche Telekom AG

« AnschlieRende Téatigkeiten in der Privatwirtschaft - speziell in der internationalen IT- und Telekommunika-
tionsbranche. Als Entwicklungsingenieur umfassende Erfahrung mit Hardware-, Mikrocode- und Soft-
wareentwicklung sowie als Leiter grol3er Rechenzentren und komplexer Projekte im Bereich der IT. Be-
reichsleiter, Direktor. IBM Deutschland, USA, Frankreich

« Verschiedene akademische Tatigkeiten an der Universitat Stuttgart in den Bereichen Nachrichtenvermitt-
lung, Datenverarbeitung und Nachrichtenverkehrstheorie. Dozent, Lehrbeauftragter und Personalverant-
wortung.

SCHWERPUNKTE

« Konsolidierung

¢ Kostenoptimierung

« Organisation

¢ Insourcing / Outsourcing

¢ Near- / Off-Shoring

¢ Technologie- und Geschéftsprozessoptimierung
¢ Risikomanagement

e Security

*  Vendormanagement

«  Due Dilligence

VEREINE, VERBANDE

*  seit 2006, Aufsichtsratsvorsitzender VDI/VDE/IT, Berlin

« seit 2006, Vorstandsvorsitzender Informationstechnische Gesellschaft (ITG) im VDE
¢ Institute of Electrical and Electronics Engineers (IEEE)

«  Verband der Elektrotechnik Elektronik Informationstechnik (VDE)

¢ Gesellschaft fur Informatik (Gl)

¢ Freunde der Universitat Stuttgart

«  Einfihrung/Neuimplementierung Intranet, Extranets und B2C Plattformen
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BERUFLICHE TATIGKEITEN (DETAILS)

Seit 2008 Grunder und Geschéftsfuhrender Gesellschafter arit management GmbH, Minchen

e Beratung IT und Telekommunikation:
« Analyse bestehender Technologie-Strukturen
« Konsolidierung
e Kostenoptimierung
« Organisation
e Insourcing/Outsourcing
¢ Near-/Off-Shoring
e Technologie- und GeschaftsprozeRoptimierung
* Risikomanagement
e Security
* Vendormanagement
« Due Dilligence
* Management Services:
e Management von Turnarounds
* Begleitung der Einfiihrung neuer Prozesse und Strukturen
e Interimsmanagement als CIO und CTO
e Unterstitzung bei der Suche von CIO und/oder CTO

2006-2007 Geschaftsfihrer Technology Management (CIO/CTO), O, Germany GmbH &Co OHG
(A Telefonica Company)

* Verantwortung fir das Mobilfunknetz, die dazugehdrigen Operation Support Syste-
me (OSS), das Unternehmensportal und Business Support Systeme (BSS) sowie
die Arbeitsplatzausstattung (Desktop, WAN, LAN)

e Erfolgreiche Zusammenfuhrung der IT- und Netzwerk-Organisation

e Einfuhrung einer end-to-end ProzelRRverantwortung fur Strategie, Entwicklung, Test
und Betrieb

* Umsetzung von Synergiemassnahmen mit >100 Mio. € Einsparungen

e Fdhrungsverantwortung fir 1800 Mitarbeiter, Budget: ca. 1.3 Mrd. €

2002-2007 CIO der Telefonica O , Europe (ehemals O, Europe plc.)

e Fachliche Fuhrung der ClOs der O, Unternehmen in Europa (Irland, UK, CZ,
Deutschland, Isle of Man)

« Koordination von internationalen Projekten, z.B. Einfiihrung eines webbasierten
standardisierten Personal-Systems

2002-2006 Geschaftsfuhrer Service Technology (CIO), O, Germany GmbH & Co OHG

* Verantwortung fir alle Business Support Systeme sowie die Arbeitsplatzausstattung
(Desktop, WAN, LAN)

« Einfuhrung eines standardisierten Produktentwicklungsprozesses

e Fdhrungsverantwortung fir 800 Mitarbeiter, Budget: ca. 250 MIO. €

2001-2002 Geschéftsfihrer Customer Service & Information Systems, O, Germany GmbH & Co
OHG (ehemals VIAG Interkom)

« Verantwortung fir alle Business Support Systeme sowie die Arbeitsplatzausstattung
(Desktop, WAN, LAN)
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2000-2001

2001

2001

1998-2001

1997-1998

e Verantwortung fir den Customer Service, d.h. die Call Center sowie Revenue Assu-
rance

« Erfolgreiche Durchfihrung eines Kostenreduktionsprogrammes

«  Fuhrungsverantwortung fur 1400 Mitarbeiter, Budget: ca. 170 MIO. €

Leitung der Service Line Computing Services der T-Systems International GmbH

e Verantwortung fir die globale IT-Leistungserbringung im Bereich Anwendungsbe-
trieb (GroRrechner und Server)

e Flhrungsverantwortung fir 9000 Mitarbeiter; Umsatz 2.55 Mrd. €

Mitglied der Geschéaftsfiihrung debis Systemhaus GmbH

* Verantwortung fir die Service Line Computing Services, Desktop Services und
Network Services

e Fuhrungsverantwortung fur 10000 Mitarbeiter

Aufsichtsratsmitglied von debis Systemhaus Solutions for Research GmbH und
von T-Systems Nova GmbH

Vorsitzender der Geschéaftsfihrung, Deutsche Telekom Computer Service
Management GmbH (DeTeCSM), Darmstadt

e Verantwortung fir den IT Betrieb, die Technik, Unternehmensstrategie,
Geschéaftsentwicklung und Kommunikation

e Flhrungsverantwortung fir 6300 Mitarbeiter; Umsatz 3,1 Mrd. DM.

«  Uberfiihrung der Telekom-internen Rechenzentren und Ausrichtung zum
marktorientierten IT-Dienstleister

+ Ubernahme der IT-Dienstleistung fiir DeTeMedien und T-Online

« Ubernahme der Service-Verantwortung fiir die Arbeitsplatzsysteme bei
der Deutschen Telekom AG inklusive Transfer von ca. 1800 Mitarbeitern

« Ubernahme der IT-Dienstleistung fiir Produktion und Technik fur T-Mobil inklusive
Personaltransfer von 300 Mitarbeitern

« Abschluss eines Gesamt-Outsourcing-Vertrages mit der Deutschen Post AG; Uber-
nahme der IT-Dienstleistung im Bereich IT-Betrieb der Rechenzentren (Mainframe
und Server), Corporate Netzwerk und Field Service mit mehr als 800 Mitarbeitern

* Permanentes erfolgreiches Optimieren durch Synergiemalinahmen im gesamten IT-
Umfeld (Mainframe, Server, IT-Netz und IT-Service)

* Federfihrende Verantwortung der PMI-Aktivitaten (Post-Merger Integration) zur Zu-
sammenfuhrung von debis Systemhaus und DeTeCSM innerhalb der T-Systems In-
ternational GmbH fur den Outsourcing-Bereich Computing Services

Geschaftsbereichsleiter, Technik Dienste 4 (TD4), Deutsche Telekom AG , Bonn, und
Vorsitzender der Geschéaftsfuhrung, Deutsche Telekom Computer Service
Magdeburg GmbH (DeTeCSM), Magdeburg

e TD4: Verantwortung fir den gesamten IT Betrieb, die Technik und den Service;
Fuhrungsverantwortung fur 1800 Mitarbeiter; Budget: ca. 1.5MrdDM

e DeTeCSM: Verantwortung fur den gesamten IT Betrieb, die Technik und
den Service; 600 Mitarbeiter; Umsatz ca. 300 Mio. DM
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1996-1997

1995-1996

1994-1995

1993-1994
1990-1993
1989-1990
1987-1988
1985-1986

1983-1985

1981-1983
1980

1975-1980

Direktor, IBM Deutschland Systeme und Netze GmbH - European S ervice
Delivery, Central Region , Ehningen

«  Verantwortung fur die Rechenzentren in Deutschland, Schweiz, Osterreich, Zentral-
europa und Russland fir IBM und Outsourcingkunden

e Fdhrungsverantwortung fir 1500 Mitarbeiter

Direktor, IBM Deutschland Systeme und Netze GmbH - European S ervice
Delivery , Ehningen

Direktor, Zentrum Informationsservice IBM Deutschland Systeme und Netze GmbH
Ehningen

Auslandsabordnung IBM Europe , Paris, Frankreich

Direktor, IBM Deutschland Wissenschaftliches Zentrum, Heidelberg
Hauptabteilungsleiter, IBM Deutschland IS System Support, Béblingen
Auslandsabordnung, IBM Development Headquarter White Plains , N.Y., USA

Abteilungsleiter, Verteilte Systeme, IBM Deutschland GmbH , Entwicklungslabor
Bdblingen

Abteilungsleiter, Technical/Scientific Applications, IBM Deutschland GmbH ,
Entwicklungslabor Béblingen

Entwicklungsingenieur, IBM Deutschland GmbH , Entwicklungslabor Bdblingen

Stellvertretende technische Leitung des Instituts fiir Nachrichtenvermittiung und
Datenverarbeitung, Universitat Stuttgart

Institut fir Nachrichtenvermittlung und Datenverarb eitung Universitat Stuttgart

y
Prof. Dr. Alex Réder S:C:OPAR Seite 4
=

SCIENTIFIC CONSULTING PARTNERS



